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Impulse - Gleichstellung 

- Information  

Liebe  
Gleichstellungsinteressierte, 

gerne möchten wir Ihnen einen kurzen 

Einblick in die aktuellen Themen der 

Gleichstellungsarbeit an der Hoch-

schule Emden/Leer geben: 

 

Leitfaden Faire Berufungsverfahren 

und der Weg zur Professur 

 

Über 50 Berufungsverfahren wurden in 

den letzten sechs Jahren an der Hoch-

schule Emden/Leer durchgeführt, und 

alle wurden durch die Gleichstellungs-

beauftragten beratend begleitet. Nun 

wird ein „Leitfaden Faire Berufungs-

verfahren“ veröffentlicht, der eine 

Grundlage bietet, um die vorurteilsfreie 

Begutachtung in Berufungsverfahren 

zu gewährleisten. Der Leitfaden be-

schreibt die Vorbereitung des Beru-

fungsverfahrens, die Umsetzung des 

Auswahlverfahrens und den Ab-

schluss des Verfahrens unter dem As-

pekt der Geschlechtergerechtigkeit. 

Gleichzeitig regt er durch zahlreiche 

Beispiele aus der Praxis zur Selbstref-

lektion an. Er kann über die Gleichstel-

lungsstelle angefordert werden.:  

 

Neu auf der Website der Gleichstel-

lungsstelle ist die Rubrik „Auf dem 

Weg zur Professorin“. Diese Seite 

wird stetig aktualisiert und geht den 

Fragen nach: Welche Voraussetzun-

gen muss ich erfüllen um Professorin 

zu werden? Welche Aufgaben hat eine 

Professorin an einer Fachhochschule? 

Wo erhalte ich relevante Informatio-

nen? Save the Date: Am 21. Novem-

ber ist zu diesem Thema eine Veran-

staltung geplant.  
Link: https://www.hs-emden-leer.de/einrichtungen/gleichstel-
lungsstelle/nachwuchs-und-karrierefoerderung/auf-dem-weg-
zur-professorin/ 

 

 

 

 

 

Veranstaltungsreihe im Winterse-

mester mit besonderem Service 

Mit zahlreichen Vorträgen und Work-

shops starten die Projekte der Gleich-

stellungsstelle in das Wintersemester.  

Das Thema „Gläserne Decke im So-

zial- und Gesundheitswesen“ bildet 

am 30. Oktober den Auftakt. Es folgen 

mehrere Vorträge in der Reihe „Fami-

lie im Fokus“: Der Paygap beginnt im 

Kinderzimmer - Geschlechtersensible 

Erziehung & Pädagogik im Zeichen 

von Gendermarketing; „Früher ging es 

doch auch“ - Die Juramama-Eltern-

kanzlei kommt nach Emden; Familie, 

Geschlecht und Normalität im Wandel 

Über Rollenbilder und Familienkons-

tellationen. Weiterhin bieten wir einen 

Erste-Hilfe-Kurs im Umgang mit Kin-

dern an und geben eine Einführung in 

das Pflegegesetz. Alle Themen und 

Termine finden sich unter: 
Link: https://www.hs-emden-leer.de/einrichtungen/gleichstel-
lungsstelle/news/ 

Zu einigen Veranstaltungen bieten wir 

einen besonderen Service an: Kinder-

betreuung durch qualifiziertes Perso-

nal, Livestream im Intranet, Shuttle-

Service vom Campus Leer nach Em-

den und zurück. Sie erkennen das je-

weilige Angebot an den Icons. 
Link: https://www.hs-emden-leer.de/einrichtungen/gleichstel-
lungsstelle/news/veranstaltungen/ 

 

Lesestoff: GENDERzeichen und 

Schriftenreihe 

Pünktlich zur Eröffnung der renovier-

ten Hochschulbibliothek startet das 

Projekt „Gender in Lehre und For-

schung“ die Aktion GENDERzeichen.  

 

 

 

 

 

 

 

Monatlich werden ausgewählte Texte 

vorgestellt und in die LeseLounge der  

Bibliothek zur Diskussion geladen. 

Den Auftakt bildet das Thema „Gen-

dersensible Lehre“ und die Vorstel-

lung eines Selbstevaluationstools.  
Link: https://www.hs-emden-leer.de/einrichtungen/gleichstel-
lungsstelle/gender-in-lehre-und-forschung/projektin-
halte/genderzeichen/ 

Weiteren Lesestoff stellen wir über die 

Schriftenreihe der Hochschule Em-

den/Leer bereit. In Band 27 veröffent-

licht Dr. Martina Erlemann zu dem 

Thema Fachkulturen und Ge-

schlecht in den Natur- und Technik-

wissenschaften. Erlemann lehrte im 

Rahmen des vom Land Niedersachsen 

geförderten Maria-Goeppert-Mayer 

Programms im Wintersemester 

2017/2018 an der Hochschule Em-

den/Leer. 
Link: https://www.hs-emden-leer.de/fileadmin/user_up-
load/gs/Dokument/Gender_in_Lehre_und_For-
schung/HS_Schriftenreihe_A5_Band27_2018_web.pdf 

Moje Tieden 
Das Projekt „Moje Tieden - Für Frauen 

in Altersarmut in Ostfriesland“ des 

Zonta Clubs Leer-Ostfriesland wurde 

für den Deutschen Engagementpreis 

Publikumspreis 2018 nominiert. Bei 

Moje Tieden – Schöne Zeiten geht es 

darum, bedürftige ältere Frauen hier in 

der Region finanziell zu unterstützen.  
Link: https://www.zonta-leer-ostfriesland.de/ 
 

Diese Informationen können Sie gerne 

an weitere Interessierte weiterleiten. 

Über Ihre Rückmeldungen, Anregun-

gen oder auch Fragen freuen wir uns.  

 

Mit freundlichen Grüßen 

Jutta Dehoff-Zuch 

(Zentrale Gleichstellungsbeauftragte) 
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